QUIRIS.

Extern vertrouwenspersoon

Even voorstellen
Mijn naam is Agnes Dabrowska. Ik kom oorspronkelijk uit Polen en ben op 19-jarige leeftijd naar

Nederland gekomen. In 2010 heb ik mijn HBO-opleiding personeelsmanagement afgerond en ben ik
als HR-professional aan de slag gegaan. Door mijn werk bij verschillende organisaties heb ik brede
ervaring opgedaan binnen HR.

Omdat medewerkers vaak de HR-collega's in vertrouwen nemen over zaken die zij liever niet met hun
collega’s of leidinggevende delen, raakte ik steeds meer geinteresseerd in dit aspect van mijn werk.
Dit heeft mij gemotiveerd om mij verder te specialiseren als vertrouwenspersoon. In 2022 heb ik de
opleiding tot vertrouwenspersoon afgerond en ben ik gecertificeerd als LVV Register

Vertrouwenspersoon.

Met mijn ruime ervaring in HR weet ik hoe belangrijk een veilige werkomgeving is. Daarom
combineer ik mijn parttime werk als HR-adviseur met mijn rol als extern vertrouwenspersoon. Beide

rollen vervul ik met veel passie en toewijding.

Wat kan ik voor jou betekenen?
Kom je in een situatie waarin ongewenste omgangsvormen of een integriteitsschending een rol

spelen en voel je je niet prettig om dit te bespreken met je leidinggevende of HR? Dan kun je bij mij
terecht. lk sta klaar om medewerkers te ondersteunen bij vraagstukken rondom ongewenste
omgangsvormen en integriteit. Ik ben er om te luisteren, mee te denken en je te begeleiden naar
een passende oplossing. Jij bepaalt zelf of en welke stappen je zet en houdt de regie in handen.
Jouw werkgever vindt het belangrijk dat als je ergens mee zit en dit (nog) niet met HR of jouw
leidinggevende wil/durft te bespreken, jij alsnog bij mij terecht kan. Ik bied een luisterend oor en zal

met je meedenken hoe je om kan gaan met jouw vraag, uitdaging of probleem.

Wat kun je van mij verwachten?
Q Een vertrouwelijk gesprek in een veilige omgeving

@ Volledige geheimhouding

@ Flexibiliteit: samen bepalen we waar en wanneer we afspreken. Als meerdere gesprekken nodig
zijn, dan plannen we dit samen. Een gesprek via Teams of telefonisch kan natuurlijk ook.

@ Ondersteuning bij het vinden van oplossingen, waarbij de regie altijd bij jou blijft

@ Begeleiding en nazorg, afgestemd op jouw wensen

Mijn doel is om een veilige omgeving te creéren waar iedereen zich gehoord voelt en stappen kan

zetten richting een passende oplossing. Aarzel niet om contact met mij op te nemen wanneer je
ondersteuning nodig hebt.

Agnes Dabrowska

agnes@quiris.nl

06-15284276




